
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L'AJUNTAMENT DE FIGUERES 1 
LA FUNDACIÓ ESCOLA SANT VICENIC DE PAÜL PEL PROJECTE SERVEI 
D'ATENCIÓ DIÜRNA 2022. 

A la ciutat de Figueres, 

REUNITS 
D'una banda la il·lustríssima Sra. Agnés Lladó i Saus, amb DNI , en 
la seva condició d'Alcaldessa-Presideinta de l'Ajuntament de Figueres, de 
conformitat amb l'article 53.1.a del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel 
que s'aprova el text refós de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, 
amb domicili fiscal Pla9a de l'Ajuntament, 12 de Figueres i amb NIF P 
1707200J 
D'una altra part el Sr. Miquel Angel Ferrés i Fluvia, amb DNI , 
president de la Fundació Escola Sant Vicen9 de Paül amb domicili al carrer 
Pompeu Fabra, 5 de Figueres, amb NIF G 17 088 568. 
Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessaria per a 
aquest acte i 

MANIFESTEN 

1.- Que l'Ajuntament de Figueres atenent a la llei deis drets i les oportunitats en 
la infancia i adolescencia, Llei 14/201 O, de 27 de maig que preveu en el seu 
article23.3 que els ens locals, amb el suIport de la Generalitat, han de promoure 
l'establiment de recursos o serveis pre!ventius per als adolescents i joves, té 
interés en el desenvolupament d'accions formatives, d'intervenció 
socioeducativa per a adolescents i joves en situació de risc social i escolar, 
d'edats compreses entre 12 i 16 anys amb la col·laboració deis centres 
educatius de secundaria del municipi, pi~r tal de: 
a) Evitar l'abandonament escolar prematurament i la situació d'exclusió 
marginació social. 
b) Disminuir els factors de risc per causes de maltractament, negligencia 
explotació 
c) Acompanyar als nois i noies en el seu procés d'aprenentatge i d'inclusió 
social 
2.- Que la Fundació Escola Sant Vicen9 de Paül va iniciar el projecte 
socioeducatiu Ksameu l'any 2008, amb la voluntat d'atendre als adolescents i 
joves de més de 12 anys en les seves necessitats educatives i socials. 
Concebuda com la secció juvenil de la Fundació, aquesta emmarca la seva 
acció en l'atenció als i les adolescents i als i les joves centrant-se en 
l'acompanyament en el seu projecte vital i comunitari, generant un espai on se 
sentina casa i puguin desenvolupar el seu talent, creativitat i autonomia. 
Els objectius del projecte d'intervenció socioeducativa: 
Aconseguir que el o la jove configuri la, seva identitat, que se senfi acceptat o 
acceptada tal i com és capa<; de fer i aportar moltes coses i cultivar el seu sentit 
de pertinenga al projecte i a la societa,t, prevenint el risc d'exclusió social en 
tates les seves formes. 
El Servei d'intervenció socioeducativa dirigit a adolescents i joves de 12 a 16 
anys en que cada tarda se'ls atén en grups reduHs, acompanyant-los en la 



realització de deures, amb tecniques d'estudi, en la comprensió i l'assoliment 
de les capacitats basiques. 
També s'organitzen activitats de lleure educatiu de dilluns a divendres i també 
els caps de setmana, excursions, sortidi3s i activitats culturals. 
Es proposa crear els espais de motivació i engrescament per il·lusionar als 
adolescents i joves a desenvolupar la seva autonomía, tant en projectes de 
formació com en les relacions personals, fent-se responsables de l'autogestió 
del seu propi temps. 
Aconseguir que el o la jove se sentí acompanyat en el ple desenvolupament del 
seu projecte vital de persona adulta, promovent l'autonomia, la responsabilitat i 
la presa de decisions própies; potenciant el compromís i l'emprenedoria social; i 
creant espais creatius i lúdics, actuant en interdependencia amb la societat. 
3.- El servei d'intervenció socioeducativa vol estimular i potenciar l'estructuració 
i el desenvolupament de la pers,onalitat, la socialització, l'adquisició 
d'aprenentatges basics i l'esbarjo, cornpensant les dificultats socioeducatives 
de les persones ateses mitjanc;ant el tmball individual o en grup, la família, i el 
treball en xarxa i amb la comunitat. 
El servei d'intervenció socioeducativa es presta fora de l'horari escolar en els 
períodes lectius i durant l'estiu. Aquest servei busca donar suport, estimular i 
potenciar l'estructuració i el desenvolupament de la personalitat, la 
socialització, l'adquisició d'aprenentatges basics, i compensar les mancances 
deis adolescents i joves atesos mitjanc;:ant el treball individualitzat, en grup, el 
treball en xarxa i ambla comunitat. 
4.- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions disposa en el 
seu article 22.2 que podran concediir-se de forma directa, amb caracter 
excepcional, aquelies subvencions que estiguin previstes en els Pressupostos 
Generals de les Entitats locals, aquell◄3S l'atorgament o quantia de les quals 
vingui imposada a l'Administració per una norma de rang legal o aquelles altres 
subvencions en que s'acreditin raons d'interes públic, social, económic o 
humanitari, o altres degudament justificades que dificultin la seva convocatoria 
pública. 
Pel que fa a la seva concessió l'article 28 de la citada llei estableix que els 
convenis són l'instrument habitual per a canalitzar les subvencions directes i 
que en ells s'han d'establir les condicions i compromisos aplicables de 
conformitat amb alió disposat a la llei. 
Així dones, de conformitat amb alió establert a les citades disposicions, 
considerant que la col ·laboració entre ll'administració pública i el tercer sector 
permetra facilitar a tothom el desenvolupament deis seus objectius i per tal de 
concretar el sistema de trebali coordlinat de suport al servei d'intervenció 
socioeducativa per atendre adolescents i joves de la ciutat de Figueres, 
ambdues parts acorden subscriure el present conveni que es regeix per les 
següents 

CLÁUSULES 

PRIMERA. Objecte del Conveni 
L'objecte del conveni és establir els termes de col·laboració entre l'Ajuntament 
de Figueres i la Fundació Escola Sant Vicenc; de Paül pel servei d'atenció 
diürna adrec;at a atendre adolescents i joves de la ciutat de Figueres durant 
l'any 2022. 



SEGONA.- Taula tecnica 
Es crea una TAULA TÉCNICA, les funcions de la qual són les d'acordar els 
criteris d'incorporació d'usuaris al serv,ei; establir els aspectes socioeducatius 
que s'haura de tenir en compte. Aquesta taula estara formada per una persona 
representant de l'Ajuntament i una altra de la Fundació, a les reunions s'hi 
podra incorporar altres professionals sempre que es cregui convenient. 
La intensitat setmanal d'assistencia deis destinataris del servei es determinara 
conjuntament a la Taula Técnica. Al llarg de l'any poden permutar, en el servei 
d'intervenció socioeducativa, uns joves amb altres quan de forma consensuada 
s'acordi entre la Taula Técnica i la famíliia. 
S'establira un seguiment periódic i regular amb els o les tecniques de Serveis 
Socials de l'Ajuntament de Figueres, peIr valorar els usuaris que ho requereixin. 

TERCERA. Projecte tecnic i destinataris 
1.- Marc legal i ubicació. 
El servei d'intervenció socioeducativa es va legalitzar per 120 places l'any 2012 
per la Generalitat de Catalunya amb ed número S08343 i la denominació del 
recurs és Servei d'atenció socioeducativa KSAMEU per adolescents i joves de 
12 a 16 anys. 
El Servei d'lntervenció Socioeducativa Ksameu atén adolescents i joves seguint 
el model de Servei d'lntervenció Socioeducativa per a menors de la Generalitat 
de Catalunya. 
La ubicació del Servei és a les instal-lacions de la Fundació a Plac;a Sant 
Vicenc; de Paül, 3 de Figueres. 

2.- Proposta socioeducativa 
1. Afavorir la cohesió social a través dE~ l'acció social, educativa i comunitaria, 
fent responsables als i les joves de crear comunitat i de treballar pel bé comú. 
2. Educar en els principis basics de llib,ertat i responsabilitat, i amb la presa de 
consciencia sobre els drets i deures quei tenim cadascú de nosaltres. 
3. Potenciar actuacions innovadores, de qualitat i de creació de valor que 
impulsin els joves a ser ciutadans actius des de perspectives dinamiques i 
comunitaries. 
4. Prevenir els conflictes socials i, sii és dóna el cas, saber-los gestionar 
positivament. El projecte socioeducatiu Ksameu té una clara voluntat 
preventiva. 

3.- Proposta metodológica 
a) Treball en xarxa amb altres agents educatius, socials i de salut del territori i 
la vinculació amb l'entorn. 
b) L'assemblea que es duu a terme cada mes per prendre les decisions que 
afecten a la proposta d'activitat i per tal 1de fer l'assemblea més agil i productiva, 
donat el gran nombre de joves que participen a Ksameu, el dia anterior a 
l'assemblea es realitza l'assemblea quei consisteix en que cada educador/a es 
reuneix amb el seu grup de joves per tal de tractar els temes que els 
preocupen, concretar qui sera el o la jove que sera el portaveu del grup i 
preparar les propostes que es presentaran a l'assemblea general per a ser 
votades (activitats diverses per realitza1r, quins aspectes desitgem millorar en 



l'organització i funcionament de l'entitat, quins llocs es suggereixen per fer les 
properes excursions i sortides, etc). 
c) Oferir un espai adequat als adolescents i joves per tal que desenvolupin 
accions formatives i se'ls presti un acornpanyament amb tutors. Cada tarda de 
dilluns a divendres, durant el curs escolar de gener a juny i de setembre a 
desembre, s'atén als i les joves en grups reduns, acompanyant-los en la 
realització deis deures, ajudant-los amb técniques d'estudi, en la comprensió i 
l'assoliment de les capacitats basiques. Aquesta atenció la realitzen un grup de 
professionals del camp social ambla col·laboració de persones voluntaries. 
d) En el període de vacances d'estiu s'ofereixen diferents activitats 
socioeducatives, durant el mes de juliol i també unes colónies i campaments el 
mes d'agost. 
e) El servei que s'ofereix inclou activitats de lleure educatiu: dinamiques, jocs, 
formacions, sortides ... 
f) Realitzar accions grupals de suport .a les tasques académiques en menors 
amb dificultats, mantenir entrevistes de seguiment de l'evolució deis menors 
ambles famílies i els tutors del centres respectius. 
g) Espai familiar. Es fara una tasca de suport i acompanyament a les famílies. 
Es tracta d'una proposta d'acció dirigida a les famílies deis nois i noies de 
Ksameu per tal de facilitar recursos d'orientació que els ajudin a tractar 
diferents aspectes que afecten els adolescents i joves; per exemple la millora 
de la comunicació entre pares i fills, la prevenció i gestió de conflictes en l'ambit 
familiar, com treballar els habits d'estudi a casa, etc. 

4.- Destinataris del Servei 
Els usuaris són els adolescents i joves en situació de risc de Figueres i les 
seves famílies, que de forma gratuna, s'inclouran a les activitats de l'entitat per 
raó d'una situació de risc social mitjanc;ant la taula técnica. 
Durant el curs escolar l'horari d'atenció directa és de dilluns a divendres, de 
16.30h a 19.30h de la tarda, pera joves de 12 a 16 anys, preferentment. 
El servei del mes de juliol és de 8.30h a13,30h del migdia. La primera setmana 
d'agost s'ofereix unes colónies d'estiu i campaments de 4 dies. 
Durant el curs escolar es du a terme una sortida cada trimestre, sortida de dos 
dies a una casa de colónies, sortida especial durant el primer trimestre del curs 
i a la platja abans de les vacances d'e,stiu. A més, cal esmentar les activitats 
que es duen a terme durant els caps de setmana: sortides del grup 
excursionista, activitats culturals, .. 
El servei d'intervenció socioeducativa s'ofereix durant 11 meses a l'any, amb 
una atenció directa als joves durant 220 dies a l'any. 
El nombre maxim de places que s'atendran sera de 120 infants i adolescents 
que rebran el suport de l'entitat. 
Els joves assistents al projecte socioeducatiu KSAMEU, se'ls demanara opinió i 
manifestaran els seu interés d'assistir voluntariament al projecte. Es treballara 
per la inclusió social i per equiparar la composició social del Servei 
d'lntervenció socioeducativa a la que existeix a la societat. 
Es buscara l'acord manifest de la fam ília en la participació al servei amb el 
compromís de l'assisténcia per part del i0 la menor. 
D'acord amb la regu lació vigent els adolescents i joves del Servei d'lntervenció 
Socioeducativa s'atenen amb el criteri basic d'integració social. 



QUARTA. Obligacions de l'Ajuntament de Figueres 
L'Ajuntament de Figueres atorgara una subvenció a la Fundació Escola Sant 
Vicen9 de Paül de Figueres pel Servei d'atenció diürna de 100.000,00€ per a 
l'exercici 2022 amb carrec a l'aplicació pressupostaria 22 205 23100 48004 
Fundació Privada Sant Vicen9 de Paül 
La subvenció s'atorga d'acord amb el pressupost presentat i acceptat, que és 
de 121.000,00€, la subvenció corresponi al 83% de l'activitat subvencionada. 

CINQUENA. Obligacions de la Fundació Escola Sant Vicenc de Paül de 
Figueres 
Són obligacions de la Fundació Sant Vicen9 de Paül de Figueres: 
- Prestar el Servei d'lntervenció Socioeducativa en els termes establerts a la 
clausula tercera. 
- Donar estricte compliment a la normativa sanitaria vigent en materia de 
prevenció perla pandemia de la Covid-119. 
- Acreditar la realització de l'activitat per la qual s'atorga la subvenció i complir 
els requisits i condicions que determinen la seva concessió. La subvenció 
només pot ser utilitzada pera la finalitat que ha estat atorgada. 
- Justificar les despeses realitzades em els termes establerts a la clausula 
setena. 
- Sotmetre's a les actuacions de comprovació i els controls financers que es 
considerin necessaris per part d'aquest .Ajuntament. 
- Facilitat tota la informació requerida pels órgans de fiscalització de la 
comptabilitat pública. 
- Comunicar a l'Ajuntament, amb acreditació documental a l'efecte, l'obtenció 
d'altres subvencions, ajudes o re!cursos que financin les activitats 
subvencionades, amb anterioritat a la finalització del termini de justificació. 
- Donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes en els termes i 
condicions establerts a la Llei 19/2003, de 9 de desembre, de transparencia, 
accés a la informació pública i bon govern, així com la Llei 19/2014, de 29 de 
desembre, de transparencia, accés a la informació i bon govern. 

SISENA. Despeses subvencionables 
Es consideren despeses subvencionables aquelles que de manera indubtable 
responguin a la naturalesa de l'a1ctivitat subvencionada, que resultin 
estrictament necessaries i que es realitzin en el termini que estableix el present 
conveni. En aquest cas es conside:raran despeses subvencionables les 
nomines relatives a la contractació del,s serveis de professionals en el camp 
social per atendre les necessitats deis adolescents i joves que participin del 
Servei d'atenció diürna corresponents a l'any 2022.També es consideraran 
despeses subvencionables els subministres imprescindibles del local del C/ 
Pompeu Fabra nº 5 baix, per dur a terme l'activitat (electricitat, climatització i 
aigua) fins a un valor maxim de 4500€. 1 les despeses en material fungible fins 
a un maxim de 1500€. En cap cas el cost de l'adquisició de les despeses 
subvencionables pot ser superior al valor normal del mercat. 

SETENA. Forma i termini de justificac:ió 
La justificació haura de realitzar-se sobre l'import total del pressupost acceptat i 
no exclusivament sobre la quantitat subvencionada per l'Ajuntament d'acord 
amb el model normalitzat de justi"ficació de subvencions aprovat per 



l'Ajuntament de Figueres. Si l'entitat no justifica la quantitat establerta 
(121.000,00€), o no la justifica de maniera correcte i aportant la documentació 
sol-licitada, es minorara proporcionalment la subvenció aplicant sobre la 
quantitat concedida el mateix percentat~Je de desviació. 
El pagament de la subvenció es portara a terme amb una bestreta del 80% a la 
signatura del conveni i el 20% re!stant previa justificació de l'objecte 
subvencionat: 
La contractació de professionals en el camp social (educadors socials, 
treballadors socials, psicolegs, pedagogs, integradors socials, mestres, 
animadors socioculturals, directors o rnonitors en el lleure) per un valor de 
121.000,00€. 
Amb anterioritat al pagament de la subvenció es comprovara d'ofici si l'entitat 
beneficiaria esta al corrent de les obliigacions tributaries i amb la Seguretat 
Social. 
En cas que el beneficiari sigui deutor amb l'Ajuntament de Figueres, es pot 
efectuar la compensació del pagament de la subvenció amb els deutes del 
beneficiari líquids i ven9uts. 
La justificació de l'aplicació deis fons pe!rcebuts i el compliment de la finalitat de 
la subvenció es fara mitjan9ant la prese1ntació de la següent documentació: 
1. Memoria justificativa de l'activitat, que acrediti que s'ha dut a terme l'activitat 
prevista. En aquest informe s'hi ha d'incorporar la relació d'activitats 
desenvolupades, els resultats obtinguts i !'impacte assolit. 
2. Compte justificatiu normalitzat, signat pel representant legal de l'entitat, que 
constara de la següent documentació: 
- Relació classificada de les despeses efectuades, amb identificació del 
prove"fdor, número de document, import., concepte, data d'emissió de la factura i 
data de pagament. 
- Factures originals, fotocopies compullsades o documents de valor probatori 
equivalent que constin en la relació a la qual es fa referencia al paragraf 
anterior i comprovants de pagament de les mateixes. 
- Detall del finan9ament final de les despeses del concepte subvencionat, amb 
indicació de la procedencia deis ingressos i subvencions. 

Les despeses de personal propi s'acmditaran mitjan9ant un certificat signat i 
segellat pel representant legal de l'entiitat, on figuri la relació del personal, el 
període, les funcions i el percentatge die dedicació al projecte subvencionat de 
cadascun d'ells; aquesta relació haura d'anar acompanyada deis corresponents 
justificants originals que avalin el contingut del certificat. Resten exclosos els 
salaris i les retribucions professionals que no resultin substancials i/o 
directament relacionades amb el desenvolupament del projecte subvencionat. 
El termini maxim per a la presentació del compte justificatiu sera el 31 de gener 
de 2023. 

VUITENA. Comprovació de les justific:acions 
El centre gestor haura de comprovar que la documentació justificativa es 
presentí en els terminis fixats, l'haura de verificar formalment i, si escau, haura 
de requerir al beneficiari que dins del t:ermini de 15 dies esmeni els defectes, 
completi la documentació o ampli"i la informació. L'entitat beneficiaria haura 
d'haver justificat correctament i en els terminis establerts la quantia 
correspon ent. 



NOVENA. Logotip 
La Fundació Escola Sant Vicenc de Paül incloura de forma preferent el logotip 
de l'Ajuntament de Figueres a tots els materials de difusió i divulgació de les 
activitats que desenvolupi. 

DESENA. Responsabilitats 
Ambdues parts es comprometen al compliment de la Llei Organica 3/2018, de 5 
de desembre, de Protecció de Dade:s i Garantía deis Drets Digitals i del 
Reglament (UE) 2016/679, Reglament General de Protecció de Dades 
Persona Is. 
La Fundació Escola Sant Vicenc de Paiül s'obliga a tractar les dades personals 
corresponents al Servei d' lntervenció Siocioeducativa única i exclusivament per 
a les finalitats d'aquest servei, observant els principis exigibles perla legislació 
en materia de protecció de dades, en particular als relatius a la seva seguretat i 
al manteniment del deure de secret. 
Respecte als usuaris derivats per l'Ajuntament de Figueres al Servei 
d'lntervenció Socioeducativa i pel que fa a les dades personals que aquest 
faciliti a la Fundació Escola Sant Vicenc de Paül, aquesta tindra consideració 
d'encarregada del tractament d'acord amb establert a la Llei Organica 3(2018, 
de 5 de desembre, deis drets personals i garantía deis drets digitals i el 
Reglament de desenvolupament de la LOPD, així coma aquella altra normativa 
reguladora de protecció de dades de caracter personal que sigui d'aplicació 
durant la vigencia d'aquest conveni. 

ONZENA. Vigencia del conveni 
Aquest conveni té una vigencia de 1'1 dei general 31 de desembre de 2022. 

DOTZENA. Declaracions responsableis 
La Fundació Escola Sant Vicenc de Paül ha acreditat el compliment deis 
requisits necessaris per a ser beneficiaria d'una subvenció, mitjancant la 
presenta ció de la declaració responsable corresponent a la normativa aplicable 
en materia de subvencions amb l'autoriització pera que l'Ajuntament comprovi 
que esta al corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social. 
També ha presentat una declaració responsable relativa a les retribució deis 
seus órgans de direcció o administrac:ió, donant compliment a alló previst a 
l'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 ele desembre, de transparencia, accés a 
la informació pública i de bon govern. 

TRETZENA. Responsabilitats 
El present conveni no podra considerar-se com a constitució de societat o 
associació entre les parts, les quals aissumeixen només les obligacions que 
se'n deriven, limitant-se la responsabilitat de cadascuna de les parts al que 
resulti del que s'estableix en les seves clausules. Els acords presos per 
cadascuna de les parts amb tercers s,eran absolutament aliens a l'altra part. 
Entre les parts no existeix cap relació de solidaritat, ni de subsidiarietat , de 
manera que cadascuna respondra de manera individual perla seva actuació. 

CATORZENA. Resolució del conveni 
Seran causa de resolució del conveni: 



- Mutu acord de les parts, que es manifostara per escrit. 
- Denúncia d'una de les parts, amb un preavís en cap cas inferior a 3 mesos. 
- L'incompliment manifest de les seves clausules. 
- Les generals establertes en la legislació vigent. 

QUINZENA. Comissió de seguiment 
Les dues parts, i de comú acord, constituiran una Comissió paritaria per fer el 
seguiment i avaluació deis compromisos adquirits en aquest Conveni. Les 
persones membres d'aquesta Comissió seran designades per les dues 
institucions signataries d'aquest conve1ni i formaran part, per una banda, per 
personal tecnic de la unitat de serveis socials de l'Ajuntament de Figueres i, per 
l'altra, per persones responsables del projecte Socioeducatiu Ksameu de la 
Fundació Sant Vicenc de Paül. 

SETZENA. Regim jurídic i resolució de litigis 
Aquest conveni se sotmet a la legislació propia del lloc on es realitza la 
prestació del servei, sens perjudici deis tractats i convenis internacionals 
aplicables. 
Aquest conveni té caracter administratiu1. Atesa la seva naturalesa subvenciona! 
el seu regim jurídic és el que s'estableix a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions, al Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003 i al Decret 179/1995, de 13 de juny, 
pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis deis ens locals. 
Els litigis que es puguin plantejar en mlació amb la interpretació, modificació, 
execució i/o resolució del Conveni seran resoltes per mutu acord de les parts. 
No obstant aixo, en cas de persistencia del desacord les parts es sotmeten a la 
jurisdicció contenciosa administrativa. 
1 com a prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni en dues 
copies en la data i lloc esmentats a l'encapr;alament. 

Per l'Ajuntament de Figueres 

Agnes Lladó 
Saus - DNI 
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