


 

                                                  
 

La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic estableix el principi de 
cooperació com un dels principis que ha de regir les relacions entre les diferents 
Administracions Públiques, i al qual es pot donar compliment mitjançant la tècnica de 
la utilització conjunta de mitjans materials, econòmics o personals.  

 
En virtut de tot l'exposat, i de conformitat amb els articles 49 i següents de la Llei 
40/2015, de 1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, ambdues parts subscriuen 
el present Conveni de cooperació, que es regirà pels següents 
 
PACTES: 
 

Primer. Subjectes 
Els subjectes signants del present conveni són els que figuren a l'expositiu primer 
d'aquest conveni i ambdues parts es reconeixen mútuament la competència i la 
capacitat legal necessària per formalitzar el present Conveni de cooperació.  
 
Segon. Competència 
La competència de l'Ajuntament de Figueres en la signatura del present Conveni es 
fonamenta en l'article 84.2.i de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya.  
La competència de la Cambra de Comerç, Indústria i Navegació de Girona en la 
signatura del present Conveni es fonamenta en l’article 14 de la Llei 14/2002, de 27 de 
juny, de les cambres oficials de comerç, indústria i navegació de Catalunya i del 
Consell General de les Cambres i en l’article 18, 4a), del Reglament de Règim Interior 
de la Cambra Oficial de Comerç, Indústria i Navegació de Girona. 
 

Tercer. Objecte 
El present Conveni de cooperació entre l’Ajuntament de Figueres i la Cambra té per 
objecte regular la cooperació de les parts signatàries en relació amb la dinamització 
econòmica i empresarial del municipi a través d’accions que s’emmarquin dins dels 
següents àmbits: 

- comerç i turisme  
- formació i foment de l’ocupació, incloent Fires d’ocupació 
- internacionalització empresarial  
- indústria i energia 
- noves tecnologies 
- emprenedoria 

 
Quart. Obligacions de l’Ajuntament de Figueres 
Les obligacions de l’Ajuntament de Figueres seran les següents: 

1. Posar a disposició els espais necessaris per tal de dur a terme les accions que 
s’acordi desenvolupar per ambdues parts, en especial Fires d’Ocupació, 
Seminaris sobre Comerç, Seminaris sobre noves tecnologies, etc. 

  

 



 

                                                  
 

2. Fer difusió de les accions a través dels mitjans de que disposa: pàgina web, 
xarxes socials, cartelleria, etc. 

3. Destinar el personal i recursos tècnics necessaris per a que les accions es 
puguin desenvolupar correctament a Figueres. 

4. Assumir la quantitat màxima de 2.000 € anuals en concepte de despeses per a 
accions de difusió de les accions que la Cambra de Comerç dugui a terme a 
Figueres en el marc d’aquest conveni. 

 
Cinquè. Obligacions de la Cambra 

Les obligacions de la Cambra seran les següents: 
1. La Cambra posarà a disposició de l’Ajuntament les diferents actuacions que es 

derivin dels diversos plans de treball dels programes camerals de competitivitat 
i innovació que es desenvolupen anualment, en concret Fires d’Ocupació, 
Seminaris sobre Comerç, Seminaris sobre noves tecnologies, etc. 

2. La Cambra facilitarà la identificació sectorial d’empreses, el foment de les 
trobades, l’intercanvi d’experiències i les iniciatives conjuntes, així com la seva 
incorporació a les estructures associatives adequades, si s’escau. 

3. Destinar el personal i recursos tècnics necessaris per a que les accions es 
puguin desenvolupar correctament a Figueres. 

4. Assumir l’organització i la despesa econòmica de les activitats descrites en el 
pacte tercer. 

 
Sisè. Finançament 
La distribució del finançament es realitza de la manera següent: 
Per tal d’assumir les seves obligacions, l’Ajuntament de Figueres assumirà la quantitat 
de 2.000 € anuals, imputables a la partida pressupostària 24401  4330022799 
CREACIÓ D’EMPRESES.  
La Cambra es farà càrrec de les despeses establertes en el pacte cinquè del present 
conveni. 
 
Setè. Incompliment i resolució del Conveni 
Els convenis s’extingiran pel compliment de les actuacions que han estat objecte del 
conveni o per incórrer en causa de resolució. Són causes de resolució les següents:  

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense haver-se’n acordat la 
pròrroga.  

b) L’acord unànime dels signants.  
c) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’alguns 

dels signants. L’extinció del conveni per aquest supòsit requereix la realització 
del requeriment previst a l’apartat c de l’article 51.2 de la Llei 40/2015.  

d) Per  decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
e) L'impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista en aquest conveni. 
f) Les reiterades deficiències en l'execució de les prestacions de serveis. 
g) La suspensió del servei per raons d'interès públic. 
h) Qualsevol altra causa diferent a les anteriors previstes en el conveni o a les 

  

 



 

                                                  
 

lleis.  
 

La resolució del Conveni i qualsevol litigi o controvèrsia que se susciti requereix que la 
part interessada o la que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit 
davant l'altra part. Si un cop transcorregut el termini de 3 mesos, no hi ha hagut 
resposta, es notificarà a l'altra part la concurrència de la causa de resolució i 
s'entendrà resolt el conveni. La desestimació expressa o presumpta d'aquesta 
sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós administratiu. 
En cas d'extinció anticipada del conveni, la Comissió de seguiment fixarà la forma de 
finalitzar les actuacions i compromisos en curs, i en tot cas, establirà un termini 
improrrogable per a la seva consecució, transcorregut el qual s'haurà de procedir a la 
liquidació dels compromisos econòmics adquirits, d'acord amb les regles que estableix 
l'article 52.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.  
 
Vuitè. Seguiment, vigilància i control 
Per al seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni es crea una Comissió de 
seguiment, que estarà formada pel cap de l'Àrea de Promoció econòmica de 
l’Ajuntament de Figueres i per la Directora de l’Àrea de Comerç, Turisme i Formació de 
la Cambra que tindrà per finalitat efectuar un seguiment efectiu del grau de compliment 
dels objectius i dels compromisos adquirits per cadascuna de les parts, així com 
resoldre les controvèrsies que puguin sorgir en la interpretació i el compliment d'aquest 
conveni.  
Aquesta comissió es reunirà per primera vegada el primestre de 2024 i es reunirà com 
a mínim un cop al semestre, i es regirà pel que estableix la Llei 26/2010, de 3 d'agost, 
de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya.  
No obstant això, quan no sigui possible arribar a cap acord, els jutjats i tribunals de 
Girona de l'ordre contenciós-administratiu seran els competents per a dirimir qualsevol 
qüestió que pogués sorgir entre les parts signants sobre la interpretació i/o el 
compliment dels pactes continguts en el present Conveni, sotmetent-se aquestes a la 
seva jurisdicció i competència, renunciant a qualsevol altre fur que els pogués 
correspondre. 
 
Novè. Memòria anual 
La Comissió de seguiment elaborarà una memòria anual amb el resum i valoració de 
les activitats realitzades, el seu cost per a cada part i el benefici que n’ha resultat per a 
l’interès públic. 
 
Desè. Règim de modificació 
El present Conveni podrà ser modificat totalment o parcial amb acord unànime de les 
parts signants per tal d'assegurar la seva viabilitat o adaptar-lo a les noves necessitats. 
Aquestes modificacions hauran de constar per escrit, en forma de nou conveni o en 
forma d’addenda de modificació de l’actual. Aquestes modificacions seran decidides 
de comú acord per la Comissió de seguiment i s'hauran d'aprovar pels respectius 
òrgans corporatius competents. 

  

 



 

                                                  
 

 
Onzè. Vigència del Conveni 
La vigència del present Conveni serà de d’un any a partir de la signatura del conveni. 
En qualsevol moment abans de la finalització del termini fixat, les parts podran acordar 
pròrrogues anuals per un període de fins a 4 anys, a comptar des de l'entrada en vigor 
del Conveni, o bé la seva extinció.  
En cas de pròrroga, les parts podran introduir les modificacions no substancials que 
considerin oportunes. 
Les possibles pròrrogues, així com la renovació anual, estaran condicionades a 
l'existència de crèdit suficient i adequat a les corresponents aplicacions 
pressupostàries de les entitats signants. 
 

Dotzè. Difusió 
Les parts signants s'obliguen a introduir en tot el material que s'editi, ja sigui escrit, 
gràfic, audiovisual o en altres suports, la referència a la cooperació establerta en 
aquest conveni, així com els logotips, signes i llegendes que es considerin oportuns. 
 
Tretzè. Responsabilitat enfront tercers 
La responsabilitat que es pugui generar enfront de tercers, a conseqüència de les 
actuacions derivades del desplegament d'aquest conveni, correspon a l'ens executor 
material de les actuacions. 
 
Catorzè. Protecció de dades de caràcter personal 
Les parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap mena de 
tractament de les dades personals de què disposin com a conseqüència de l’aplicació 
d’aquest conveni. De la mateixa manera, es comprometen a no cedir a tercers les 
dades esmentades, o els arxius que les contenen, així com a guardar-les amb estricta 
confidencialitat, de conformitat amb allò que disposa la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de Protecció de Dades Personals i Garantia de Drets Digitals (LOPDGDD) i 
el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 
 
Quinzè. Publicacions i Registre 
El conveni s'ha de publicar de manera integre en el Portal de Transparència de les 
parts que subscriuen el conveni, tal com estableix l'article 8 de la Llei 19/2014, del 29 
de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
Així mateix, i de conformitat amb l’article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de 
règim jurídic i de procediment de las administracions públiques de Catalunya, el 
present conveni es publicarà en el DOGC. 
 

  

 






