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ANUNCI

Anunci d’aprovacioé de les bases reguladores i la convocatoria del procés
de seleccio per a la cobertura definitiva com a personal laboral fix de dues
places de vigilant-mantenidor

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Figueres en la sessi6é ordinaria
celebrada el dia 29 de maig de 2024 acorda l'aprovacié de les bases
reguladores i la convocatoria del procés de seleccio per a la cobertura definitiva
com a personal laboral fix de dues places de vigilant-mantenidor, pertanyents al
subgrup AP, mitjangant el sistema de concurs oposicio i en torn d’accés lliure,
referents a l'oferta publica d’ocupacié 2022 i 2023, i per a la creacié d'una
borsa treball. El contingut integre de les quals és el que segueix.

BASES REGULADORES | CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO
PER A LA COBERTURA DEFINITIVA COM A PERSONAL LABORAL FIX
DE DUES PLACES DE VIGILANT-MANTENIDOR, PERTANYENTS AL
SUBGRUP AP, MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO | EN
TORN D’ACCES LLIURE, REFERENTS A L’OFERTA PUBLICA 2022 12023 |
LA CREACIO D’'UNA BORSA TREBALL

Primera. Objecte de la convocatoria

L’objecte de la present convocatoria és la seleccio de personal laboral fix, per la
provisié definitiva de dues places de vigilant-mantenidor, mitjangant el sistema
de seleccio de concurs-oposicio, i la constitucié d’'una borsa de treball per a la
cobertura de possibles vacants que es puguin produir a la plantilla de
I'Ajuntament de Figueres en llocs de treball de vigilant-mantenidor o similars.

Caracteristiques del lloc de treball:
- Grup de classificacio: AP (Agrupacions Professionals)
- Sistema de seleccié: concurs-oposicid, torn d’accés lliure
- Regim juridic: Laboral Fix
- Titulacio: Certificat d’estudis primaris o equivalent
- Nombre de places: 2

Segona. Requisits per prendre part a les proves

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la
Uni6 Europea o dels estats en els quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors/res, en els termes que
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indica la legislacio vigent. En el cas d'estrangers/res s'haura d'acreditar
el domini de la llengua oficial de I'Estat espanyol.

També podran ser admesos/ses el conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant dels ciutadans com dels nacionals dels altres estats
membres de la Unié Europea, sempre que els conjuges no estiguin
separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge,
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys
0 majors d'aquesta edat dependents.

Haver complert 16 anys i no superar I'edat de jubilacié forgosa, el dia
que acabi el termini de presentacié de sol-licituds.

Estar en possessio del certificat d’escolaritat o equivalent, o en
condicions d’obtenir-lo en la data d’acabament del termini de presentacio
d’instancies.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacio
corresponent del Ministeri d’Educacié i Ciencia o s’haura d’aportar el titol
académic traduit per intérpret jurat amb el reconeixement de la titulacio
per exercir la professio objecte de la convocatoria.

Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a I'exercici de les
funcions propies de la plaga convocada, i no patir cap malaltia o
disminucié fisica o psiquica que impedeixin I'exercici de les funcions
propies de la placa a proveir. S’acreditara mitjancant I'aportacié del
corresponent certificat meédic.

No haver estat separat/ada, per expedient disciplinari, del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/ada
per a I'exercici de funcions publiques.

No trobar-se incurs/a en causes d’incapacitat o incompatibilitat,
senyalades als articles 36 i 37 del Reglament de Funcionaris
d’Administracié Local i Llei 53/84 sobre incompatibilitats de funcionaris al
servei de les administracions publiques.

g) Abonar la taxa per drets d’examen. El pagament de la taxa de drets

h)

d’examen haura de fer-se efectiu mitjangant ingrés o transferéncia
bancaria d’acord amb el detall de la base desena.

Per els aspirants que tinguin la nacionalitat espanyola, acreditar el
certificat de nivell elemental (A) o equivalent, de coneixements de la
llengua catalana, expedit per la Junta Permanent de Catala, o bé
superar la prova que s’estableix en aquestes bases. Una altre forma
d’acreditaci6 sera la presentacid6 del document que acrediti el
coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori, cosa que
resulta de la certificacié que s’ha cursat de manera oficial a Catalunya la
matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha obtingut el
titol que correspon després de 1992. Aquest ultim certificat I'expedeix
qualsevol institut d’educacié secundaria public. g) Acreditar
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Tercera. Presentacio d’instancies

coneixements de llengua castellana, quan els/les aspirants no tinguin la
nacionalitat espanyola, o bé superar la prova que s’estableixi en
aquestes bases.

i) En cas de no tenir la nacionalitat espanyola i no ser originaria de paisos
en que el castella es llengua oficial, ha d'acreditar el coneixement de la
llengua castellana mitjangant la presentacio d'un certificat de nivell
corresponent que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o
d'equivalent o certificacié académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a l'obtencié d'aquest, o del certificat expedit per les

oficials d'idiomes. En cas que

documentalment la possessio del nivell de catala ni el nivell de castella

(pels estrangers) exigit, s'efectuaran les proves pertinents que hauran de

no puguin

Els requisits anteriors hauran de complir-se |'Ultim dia de presentacié de
sol-licituds i s'han de continuar complint fins a la data de la incorporacié a la
plaga i durant el temps que es romangui al servei, sense perjudici del termini
que es concedeixi per a esmena de sol-licituds.

En cas de no poder acreditar-se documentalment el coneixement de catala i
castella, la persona aspirant haura de realitzar una prova especifica de caracter
obligatori i eliminatori, i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar una
instancia especifica en la qual hauran de fer constar que coneixen i accepten

aquestes bases i reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides. Les

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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instancies es dirigiran a l'alcaldia presidéncia i es presentaran al registre

Un cop aprovades les presents bases, seran publicades integrament juntament
amb la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOP) i en el
tauler d’edictes electronic municipal, i un anunci extractat de la convocatoria al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), obrint-se un termini de
vint dies habils per a la presentacio d’instancies (segons model d'instancia
normalitzada, en la qual manifesten que coneixen i accepten aquestes
bases i reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides per
participar en el procés selectiu i que accepten expressament la Declaracio
Responsable que inclou la instancia), a partir de 'endema de la publicacié
de l'extracte de I'anunci de convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC).

Els successius anuncis de la convocatoria i del procés de seleccio es faran
publics al tauler d'edictes electronic municipal (www.figueres.cat/tauler)
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recursos humans de

(www.figueres.cat/recursoshumans).

- Del correu electronic: cites.figueres.org

Aixi mateix complementariament i per donar major difusié es podran publicar en

web

Les instancies, es dirigiran a 'Alcaldia Presidéncia de I'Ajuntament de Figueres
i es presentaran preferentment al Registre general electronic d’aquest
Ajuntament o en qualsevol altra forma de les que estableix I'article 16.4 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de
Administracions Publiques.

Les persones aspirants que presentin la sol-licitud mitjangant les altres formes
previstes a la normativa vigent (Correus, correu interadministratiu, etc.) hauran
d’enviar un justificant escanejat de la presentacio de la sol-licitud a I'adrega de
correu electronic seleccionsrrhh@figueres.org, com a maxim l'dltim dia del
termini de presentacio.

En cas que la persona aspirant opti per presentar presencialment la seva
instancia normalitzada caldra que ho faci mitjancant cita prévia a I'OMAC
(Oficina municipal d'atencio ciutadana). Aquesta cita prévia s'haura de demanar
amb prou antelacié a través:

A la instancia s’adjuntara I'acreditacié del nivell A de llengua catalana. En cas
que no es pugui acreditar el nivell suficiencia de catala (A2) caldra superar la
prova establerta en la fase prévia del procés selectiu.

Per ser admés a les proves selectives n’hi ha prou que les persones aspirants
manifestin a la sol-licitud que compleixen tots els requisits exigits per participar
en la convocatoria, els quals hauran d’acreditar posteriorment en finalitzar
el procés selectiu.

En la instancia normalitzada caldra detallar de forma ordenada els meérits que
aporta per a cadascun dels factors de valoracié establerts en el barem
regulador de la fase de concurs. La documentacié acreditativa dels meérits de la
fase de concurs no ha de ser presentada per les persones aspirants en el
moment de fer la sol-licitud de participacié en la convocatoria, ja que sera
requerida a les persones aspirants, que hagin superat la fase d'oposicio i previ
a la valoracié de la fase de concurs. Essent valids aquells que s’hagin adquirit
abans de la data de finalitzaci6 de la presentacié d’instancies. No podran
valorar-se aquells que no siguin justificats documentalment, un cop es
requereixi la seva presentacio, i no s'obrira un termini d'esmena posterior.

No obstant I'anterior, I'acreditacié de la documentacié dels mérits al-legats aixi
com del compliment de les condicions exigides, pot ser reclamada pel Tribunal
a les persones aspirants presentades en qualsevol moment del procés selectiu.
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La no presentacié o la confirmacié de la falsedat en els mérits o condicions
al-legades, suposaran I'expulsio de la persona aspirant del procés selectiu.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adrega electronica que figurin en
la sol'licitud es consideraran com a Uniques valides a efectes de comunicacions
i/o notificacions i sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els
errors en la seva consignacié i la comunicacié a ’Ajuntament de Figueres de
qualsevol canvi en les mateixes.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud la persona aspirant dona el
seu consentiment exprés i autoritza al tractament de les dades de caracter
personal que soOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitaci6 del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. Les
dades facilitades per les persones aspirants en la sol-licitud seran incloses en
un fitxer de dades llur tractament és responsabilitat de I’Ajuntament de Figueres
i no seran cedides a tercers, llevat requeriment per autoritat competent de
conformitat amb les disposicions legals i reglamentaries aplicables. La finalitat
d'aquest fitxer és gestionar les diferents convocatories de seleccié en que
participen com a part integrant de la gesti6 de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Figueres. Un cop finalitzat el procés selectiu concret seran
conservades per obligacio legal com a part del procediment administratiu i
posteriorment destruides transcorregut el temps que determini la legislacio. Els
interessats/des poden exercir, en qualsevol moment, els drets d'accés,
rectificacio, cancel-lacié i oposicid, adregant-se per escrit al Registre General
de I'Ajuntament.

Les persones aspirants hauran de manifestar expressament a la sol-licitud que
sén certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les
condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb
independencia de la posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu. La
manca de dita manifestacio sera causa d’exclusio de la persona aspirant.

Abans de la contractacié com a personal laboral fix, la persona aspirant sera
requerit per a la presentacio dels documents originals de cada un dels requisits
exigits per a prendre part en aquest procés selectiu. En cas de no aportar
aquesta documentacié en el termini i forma establerts, sera motiu d’exclusié del

Les persones aspirants que alleguin discapacitat i wvulguin sol-licitar
adaptacions necessaries per al desenvolupament de les proves, ho han de fer
constar a la sol-licitud.

Amb la presentacié de la sollicitud les persones aspirants permeten que
'Ajuntament de Figueres accedeixin o requereixin informaci6 a d'altres
administracions o als registres d'aquestes que puguin ser necessaris per
completar o comprovar la informacié necessaria per prendre part en el procés
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Quarta.- Taxa de dret d'examen

Les persones que vulguin participar en el procés selectiu hauran d'abonar els
drets d'examen que s'estableixen a I'Ordenanga Fiscal nimero 8, apartat 15 a
I'Annex 2, publicades al Butlleti Oficial de la Provincia 244, en data 22 de
desembre de 2023.

https://ssl4.ddgi.cat/bopV1/pdf/2023/244/2023244010928.pdf

Les quotes s'han de satisfer per cadascu que sol-liciti participar com aspirant en
oposicions, concursos, proves selectives d'accés, o borses de treball per
I'Ajuntament de Figueres.

En el cas de persones que acreditin estar en situacié d'atur gaudiran d'una
reducci6 del 100% de lIimport de la taxa amunt esmentada, havent
d'acompanyar el certificat acreditatiu d'estar aturades i inscrites com a
demandants d'ocupacié en el moment de presentar la sol-licitud. El pagament
s'efectuara dins del termini de presentacié de sol-licituds, en la forma i lloc que
es determini a la corresponent convocatodria. La taxa només es retornara quan
els participants constin com a exclosos en la llista definitiva d'admesos i
exclosos.

El procediment d'autoliquidacié de la taxa es dura a terme de la manera
seglient. Caldra que la persona aspirant accedeixi a la web
www.figueres.cat/pagaments i premi I'opcié de:

"Creacio d'una nova autoliquidacio”.
En el llistat de conceptes, caldra escollir

Recursos Humans > Document electronic. Autenticitat i integritat verificables a
www.figueres.cat/validador Codi segur de verificaci6 (CSV): Processos
selectius > Taxa participacid en procés selectiu (dret d'examen) i prémer
"Preparar autoliquidacié".

El sistema demanara autenticar-se amb algun els sistemes d'autenticacio
reconeguts per les administracions publiques catalanes: certificat digital, idCat
mobil o bé sistema cl@ve. Un cop feta l'autenticacio, caldra anar seguint les
indicacions del sistema.

El sistema demanara aquestes dues dades essencials:

- El grup al qual pertany la convocatoria, cal indicar Grup AP.
- L'expedient de la convocatoria, cal indicar PRSE2024000011

Document electronic. Autenticitat i integritat verificables a www.figueres.cat/validador
Codi segur de verificacio (CSV): 0f8ad7f4-d6ce-4142-851e-b3021f73b009
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Cinquena-. Llistat d’admesos/es i exclosos/es

Sisena-. Tribunal qualificador

Un cop realitzat el pagament, és imprescindible conservar-ne el justificant per
poder acreditar que s'ha pagat la taxa, en cas de existis qualsevol

Es condicié imprescindible que el pagament s'hagi fet efectiu abans de la
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds.
La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditacié documental
a efectes de I'exempcié de la taxa dins el termini establert en el document
d'autoliquidacié, comportaran l'exclusi6 de la persona aspirant del procés

Un cop acabat el termini de presentacié d’instancies, I'Alcaldia-Presidéncia o
regidoria delegada, en el termini maxim d’un mes, dictara resolucié declarant
aprovada la llista d’admesos i exclosos, la qual es publicara mitjangant
exposicio al tauler d’anuncis electronic de la corporacié. En la mateixa resolucio
s’indicara la composicio del tribunal i el lloc, la data i 'hora del comengcament

Les persones aspirants que es declarin excloses, disposaran d’'un termini de 10
dies habils per a que puguin esmenar les omissions o defectes que hagin
causat la seva exclusid, o les reclamacions que considerin oportunes segons
I'art. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de
les administracions publiques. Les persones que figurin excloses en aquesta
lista provisional i no esmenin dins d’aquest termini el defecte imputable a elles
que hagi motivat la seva exclusid, es considera que desisteixen de la seva
peticié. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la
lista de persones admeses i excloses i es publicara al tauler d’anuncis
electronic de la Corporacio.
Els restants i successius anuncis de la convocatoria i del procés de seleccio es
faran publics al tauler d'edictes electronic municipal (www.figueres.cat/tauler)

D’acord amb el que disposa I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques, amb la
publicacié dels anuncis esmentats al tauler d'edictes electronic municipal de
I'Ajuntament es considerara realitzada la notificacid oportuna a les persones
interessades i s’indicaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o

El tribunal qualificador dels exercicis i mérits de les persones aspirants es
designaran segons disposa el Reglament de personal al servei de les entitats
locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 60 del Text Refos
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i estaran constituits de la seglient manera:

Document electronic. Autenticitat i integritat verificables a www.figueres.cat/validador
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- President/a: Un membre del personal laboral fix o funcionari de carrera de
I’Ajuntament.

- Vocals:
- Un membre del personal laboral fix o funcionari de carrera de
I’Ajuntament.
- Un/a vocal técnic/a en la matéria que pot ser o no personal de la
mateixa entitat local.
- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

- Secretari/aria: les funcions de secretari/aria del Tribunal Qualificador recauran
sobre un funcionari/aria de la Corporacié.

El Secretari/aria no té la condicié6 de membre del Tribunal Qualificador, fet que
implica la seva assisténcia a les sessions amb veu pero sense vot, d'acord amb
allo establert a l'article 19.4 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim juridic
del sector public.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon a I'0rgan competent, i s’ha de fer en la resolucio
per la qual s’aprova la llista d’admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves els quals es limitaran a I'exercici de les seves especialitats
técniques, en base a les quals col-laboraran exclusivament amb I'dérgan de
seleccid. Els assessors no tenen vot.

La composicio del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a
'accés a les places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de 3
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la
preséncia del president i del secretari. Les decisions s’han d’adoptar per
majoria de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui
actui com a president.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen
aquestes bases.

La participacié6 en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacié
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei.
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1-. Prova de coneixements de llengua catalana, si s’escau.
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Setena-. Sistema de seleccio

Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir quan els concorrin
les circumstancies previstes a l'article 23 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de
Régim Juridic del Sector Public.

De cada sessi6 que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre Iacta

corresponent, signada pel secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau
del president, i els membres.

El sistema de seleccié establert és el de concurs oposicid. Les proves

selectives que se celebraran per a l'accés a la plaga convocada soén les

Les persones aspirants que no ho hagin acreditat, abans de la realitzacio
d’aquesta prova estar en possessio del nivell intermedi de coneixements de la
llengua catalana (certificat A2), hauran de realitzar una prova per avaluar dits
coneixements que consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements
gramaticals, comprensié escrita i expressié oral que acreditin el coneixement
de la llengua catalana exigit en la convocatoria.

Aquesta prova tindra caracter obligatori i la seva qualificacio sera d’APTE o NO
APTE, quedant eliminades les persones aspirants amb qualificacié de no apte.

Estaran exempts de les proves per valorar el coneixement del catala:

a) Els aspirants que justifiquin amb els corresponents titols oficials que tenen el
nivell exigit de catala. Per determinar les equivaléncies dels titols oficials del
departament d’ensenyament amb els certificats de la Junta Permanent de
Catala, a més del titol, i per acreditar que s’ha fet tota I'escolaritzacié a
Catalunya sense exempcio de I'assignatura de llengua catalana, cal presentar
un certificat expedit, a sol-licitud de la persona interessada, expedit pel centre
docent corresponent.

b) Els aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de
seleccié de personal en aquest ajuntament, en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d’ocupacié.

2-. Prova de coneixements de llengua castellana, si s’escau.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Els coneixements de la llengua espanyola s’hauran d’acreditar per aquells/elles
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.
La prova de coneixements de la llengua castellana consistira en mantenir una
conversa, amb els/les assessors/ores que el tribunal de selecci®é nomeni, de
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manera que quedi demostrat un domini suficient de lidioma per part de
I'aspirant.

Restaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que hagin presentat,
juntament amb la instancia sol-licitant prendre part en el procés de seleccio,
fotocopia compulsada d’algun dels documents seglents:

a) Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat
a I'Estat espanyol.

b) Diploma de nivell superior d’espanyol o certificacid6 académica que acrediti
que s’han superat totes les proves adrecades a la seva obtencio.

c) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’'idiomes.

Aquestes dues proves es valoraran, cadascuna, com a apte o no apte.
Ambdues son obligatories i eliminatories, quedant exclosos/es del procés de
seleccid els/les aspirants que, no estant dintre d’'un dels suposits d’exempcid
degudament acreditats, no obtinguin la qualificaci6 d'aptes en alguna
d’aquestes dues proves.

B) Fase d’oposicié (20 punts):

1- PROVA DE CONEIXEMENTS TEORICS. Obligatoria i eliminatoria

La prova teorica consistira en respondre durant un temps predeterminat
a les preguntes formulades pel tribunal, les quals poden presentar-se en
format test, preguntes curtes o una combinacié d'ambdues. Aquestes
questions versaran sobre els coneixements necessaris per a les places a
cobrir, incloent-hi les matéries especificades al temari de l'annex
d'aquestes bases.

Es valorara amb un maxim de 10 punts. L’aspirant que no obtingui un
minim de 5 punts quedara eliminat del procés de seleccid.

2- PROVA DE CONEIXEMENTS PRACTICS. Obligatoria i eliminatoria

La prova practica consistira resoldre diversos suposits practics per escrit
i/o sobre el terreny amb I'objectiu de valorar la capacitat dels aspirants
per dur a terme les tasques relacionades amb les funcions propies de la
placa i els continguts del temari especificats a I'annex de les bases.

Es valorara amb un maxim de 10 punts. L’aspirant que no obtingui un
minim de 5 punts quedara eliminat del procés de seleccio.

C) Fase de concurs (10 punts):
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Les persones aspirants que hagin arribat a aquesta fase per haver superat
I'anterior, hauran de presentar en el termini de 3 dies habils tota la
documentacié acreditativa que hagin al-legat en la declaracié responsable.

Aquelles persones que arribats a aquest punt no puguin aportar la
documentacié que han declarat que tenien, no se'ls meritara les accions
formatives al-legades i que no puguin acreditar.
La segona fase, consistira en valorar determinades condicions de formacio,
meérits i nivells d'experiéncia, adients amb les caracteristiques de la placa
que es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats documentalment
pels aspirants, d'acord amb el barem seguent:

c.1.) Experiéncia professional (fins a un maxim de 6 punts)

valorats.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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- Per experiencia professional a I'administracié local al mateix cos,
escala, subescala i categoria que la plaga convocada: 0,10 punts per
mes treballat i acreditat.

- Per experiencia professional en altres administracions publiques,
ocupant llocs de treball similars a les places convocades: 0,075 punts
per mes treballat i acreditat.

- Per experiéncia professional al sector privat ocupant llocs de treball
similars a les places convocades: 0,05 punts per mes treballat i acreditat.

El termini concret per presentar la documentacié relativa a la fase de
concurs sera unic per a totes les persones que hagin superat la fase
d'oposicio i es determinara a la finalitzacié de totes les proves que formen
part de la fase d'oposicio, mitjangcant anunci que sera publicat en el tauler
electronic municipal.

Els periodes de temps acreditats inferiors a un mes sencer no seran

L'experiéncia professional en les administracions publiques s'ha d'acreditar
mitjangant certificacié de I'0rgan competent amb indicacié expressa de
I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions,
periode de temps i régim de dedicacio. Els serveis prestats valorables que
hagin estat reconeguts per I'Ajuntament de Figueres no caldra ser acreditats
per la persona aspirant, ja que sera supervisat d'ofici pel Servei de
Recursos Humans de la Corporacio.

L'experiencia professional en el sector privat s'ha d'acreditar amb I'informe
de vida laboral emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social. A
meés a més, caldra aportar una copia del contracte laboral o ndmina o
document que acrediti degudament la categoria laboral.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal
eventual i/o de funcionari/aria en practiques no seran valorats.

Document electronic. Autenticitat i integritat verificables a www.figueres.cat/validador
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c.2.) Formacio (fins a un maxim de 4 punts)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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c.2.1. Per cursos o seminaris impartits en centres oficials homologats per
organismes oficials, qualsevol de les Administracions Publiques o col-legis
professionals, directament relacionats amb la plaga convocada.

- De 10 a 40 hores, 0,15 punts per curs.

- De 41 a 100 hores, 0,40 punts per curs.

- De 101 a 200 hores, 0,60 punts per curs.

- De més de 200 hores, 0,75 punts per curs.

L'acreditacié de la formacio es fara mitjangant copia de la certificacio, amb
especificacié de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del
curs en hores o en credits.

El suposit que no s'especifiqui duracié en hores o crédits, es tindra en
compte la puntuacié minima establerta.

c.2.2. Titulacié de formacié Titulacié de formacié que estigui relacionada
amb I'ambit de treball objecte d'aquesta convocatoria, sempre que no sigui
I'aportada per a la persona aspirant com a titulacié exigida a la base tercera,
ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les, a rao de:

- Titulacié Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent
1,00 punt.

- Batxillerat o equivalent 1,50 punts.

- Cicle formatiu de grau mitja de les segients families professionals:
Electricitat i electronica; instal-lacié i manteniment; administracié i
gestio; edificacio i obra civil; fusta, moble i suro 1,50 punts

- Cicle formatiu de grau superior de les seguents families
professionals: Electricitat i electronica; instal-lacié i manteniment;
administracio i gestio; edificacié i obra civil; fusta, moble i suro 2,00
punts.

No es valoraran com a mérits ni les titulacions académiques exigides a la
convocatoria ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-ne altres de
nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel
Ministeri competent en matéria d’educacio del Govern de I'Estat espanyol, amb
caracter general i valides a tots els efectes.

Vuitena-. Qualificacié de les proves del concurs oposicio i disposicions
de caracter general, i periode de prova.
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Novena.- Presentacio de documentacio.

Al final de cadascuna de les fases del procediment de seleccio el tribunal fara
publiques les qualificacions obtingudes. Aquelles persones aspirants que no
superin la puntuaci® minima per superar la fase d'oposicié obtindran la
qualificacié de no aprovades i quedaran eliminades del procés selectiu.

A la puntuacio de la fase d’oposicid s’hi sumara la puntuacié obtinguda en la
valoracio6 de meérits del concurs. El resultat final del concurs oposicio i la
classificacio final de les persones aspirants que no hagin estat eliminades
vindran determinats per la suma de les puntuacions obtingudes a les fases
d’oposicié i concurs. En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs podra
utilitzar-se per superar la fase d’oposicio.

En cas d’empat de puntuacid, el criteri per desempatar sera la puntuacié meés
alta obtinguda en la fase d'oposicié i, en cas de persistir 'empat, prevaldra qui
hagi obtingut la major puntuacié en I'exercici practic de la fase d’oposicio.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del
termini de presentacid de sollicituds i mantenir-se fins a la data
contractacié. No obstant aix0, si durant el desenvolupament de les fases del
procés selectiu, el tribunal considerés que existeixen raons suficients per fer-
ho, podra demanar que les persones aspirants acreditin el compliment de totes
o alguna de les condicions i requisits exigits per prendre-hi part i determinar la
continuacio o I'exclusié de I'aspirant del procés, si s’escau.

El Tribunal no podra aprovar ni declarar que han superat les proves selectives
un nombre superior de persones aspirants al numero de places objecte de la
convocatoria, i proposara que quedin les places desertes si no hi ha prou
aspirants que hagin superat les fases de concurs i oposicio.

D’acord amb els resultats obtinguts en les fases d’oposicié i concurs, el tribunal
publicara una llista ordenada segons els resultats obtinguts, de forma
decreixent, de les persones aspirants que hagin superat aquestes fases del
procés de seleccio i emetra una proposta de contractaci6 com a personal
laboral fix a favor de les primeres persones qualificades. En cap cas, el tribunal
podra proposar la contractacié de més persones que places convocades.

Les persones aspirants proposades aportaran davant la Corporacié Local
convocant, en el termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de la
publicacié de la proposta del tribunal, la documentacié acreditativa de complir
amb les condicions exigides a la base segona:

a) Els documents acreditatius de les condicions per prendre part a les proves

que s’exigeixen en aquestes bases.
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Desena. Periode de prova.
El periode de prova tindra una durada de dos mesos i és obligatori i
eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no apte. Les persones aspirants
que obtinguin la qualificacié de no apte quedaran exclosos del procés selectiu.

Onzena. Borsa de treball.

b) Certificat médic oficial que acrediti que pot desenvolupar les funcions propies
de les places convocades, sense perjudici que posteriorment es realitzi un
reconeixement médic d’acord la Llei de Prevencié de Riscos Laborals.

c) Declaracio responsable de no estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a
I'exercici de funcions publiques i de no haver estat separat/da per resolucio
disciplinaria ferma del servei de cap Administracié publica.
e) Declaracié responsable de complir el que disposa l'article 10 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga maijor, les persones
aspirants proposades no presenten la documentacid6 o no acrediten que
reuneixen els requisits exigits, no podran ser contractades i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
qué puguin haver incorregut per falsedat.

En aquest cas, es formulara proposta de contractacié a favor de qui, havent
superat el concurs oposicid, ocupés el seglent lloc en I'ordre de puntuacié final,
prévia acreditacié del compliment de les condicions i dels requisits exigits.

El periode de prova es realitzara en el lloc de treball que I'aspirant sigui
assignat/ada i versaran sobre mateéries del lloc de treball i, en tot cas, també
valoraran el grau d’eficiencia i d’'integracié en el lloc de treball. Préeviament al
comengament del periode de prova, s'informara I'aspirant de les matéries sobre
les que sera avaluat per acreditar la seva superacié, d’acord amb un programa i
uns items objectius d’avaluacié préviament establerts.

Per a la seva realitzacio, I'aspirant estara assignat/da a una persona tutora.
Abans de la finalitzacié6 d’aquest periode les persones tutores emetran un
informe, proposant la superacié del periode de prova o bé l'extincié del
contracte per no superacio d’aquest periode.

No s’establira periode de prova quan l'aspirant ja hagi exercit les mateixes
funcions amb anterioritat a [I'Ajuntament, sota qualsevol

Els/les aspirants que hagin obtingut la puntuacié minima per superar el procés
selectiu, podran ser cridats per I’Ajuntament d’acord amb I'ordre de qualificacio,
per al seu nomenament com a funcionaris interins o per a la seva contractacio
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Dotzena. Incompatibilitats

Tretzena. Incidéncies i recursos

en régim laboral temporal per a llocs de treball de la mateixa categoria, en el
termini de dos anys, a comptar des de la data de finalitzacié del procés selectiu,
i d'acord amb el que estableixen les bases generals de funcionament de les
borses de treball de I'Ajuntament de Figueres.

A aquests efectes, una vegada acabades totes les fases del procés selectiu, el
tribunal de seleccioé elevara a I'Alcaldia o a I'd0rgan competent una proposta
d'aprovacio de la llista d'espera de la borsa de treball, amb les persones que
hagin superat el procés selectiu i amb l'ordre de classificacié que ho hagin fet,
d'acord amb la puntuacié obtinguda.

En l'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball al qual I'aspirant ha
estat destinat/ada, que poden ser exercides en qualsevol dependencia de
I'Ajuntament, li sera aplicable a empleat/ada public, la normativa vigent sobre el
régim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual l'aspirant,
abans d'incorporar-se al servei de la Corporacid, haura d'efectuar una
declaracié d'activitats i, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat amb el formulari
que li facilitara la Corporacid, o exercir, altrament, I'opcié prevista a l'article 10
de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, a l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26
novembre i a l'article 337 del Decret 214/1990.

Pel que fa a la determinacié i adscripcié al lloc de treball, régim d’horari i
jornada, la persona objecte de homenament o contracte s’atindra als acords i
resolucions que adoptin els drgans corresponents de I’Ajuntament.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que sorgeixin
referents a aquestes bases i al desenvolupament del procés selectiu, i per
prendre els acords necessaris pel seu bon ordre i desenvolupament.

Contra l'aprovacié d’aquestes bases, la convocatoria, les llistes definitives
d'admesos/es i exclosos/es, el nomenament del personal funcionari, podra
interposar-se potestativament recurs de reposicid, davant del mateix organ que
va dictar I'acte, en el termini d’'un mes comptat des de la data de notificacié o
publicacié de l'acte o de la resolucié. Si es fa aixd, no podra interposar-se
recurs contencids administratiu fins que el recurs de reposicié hagi estat resolt
expressament o s’hagi produit la seva desestimacio per silenci. Transcorregut
un mes sense que es notifiqui la seva resolucio, s’entendra el recurs desestimat
per silenci administratiu i es podra interposar recurs contencidés administratiu,
davant el Jutjat del Contenciés Administratiu de Girona, en el termini de 2
mesos a comptar des de la data de notificacié expressa o en el termini de sis
mesos comptats des del seguent a aquell en que es produeixi la desestimacié
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Per altra banda, el recurs contenciés administratiu podra interposar-se
directament davant I'ordre jurisdiccional Contenciés Administratiu. El termini per
interposar aquest recurs sera de dos mesos comptats des del dia segient al de
la notificacié o publicacio de I'acte o de la resolucié impugnats, sens perjudici
que pugui exercitar-se, en el seu cas, qualsevol altre recurs que s’estimi
procedent.

Contra els actes i resolucions dels Tribunals Qualificadors, en tant que es tracta
d’organs collegiats dependents de I'Alcaldia, podra interposar-se, en contra
seva i en el termini d'un mes des de que s'hagin publicat o notificat, recurs
d’alcada davant del mateix organ que el va dictar o davant de I'Alcaldessa.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici
que es puguin interposar reclamacions quan es fracti d’esmenar possibles
errors materials en la confeccio de la llista d’aprovats, errors mecanografics en
la transcripcié de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici
pels organs de seleccid.

Catorzena. Legislacié aplicable

En allb que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que
determini el Decret 214/1990, de 30 de juliol, i la resta de disposicions
aplicables.

Contra la convocatoria i aquestes bases, i d'acord amb la Llei 39/2015 i altres
disposicions concordants, podra interposar-se recurs contenciés administratiu
en el termini de dos mesos a partir de la data de la seva publicacio, davant el
Jutjat Contencios Administratiu provincial de Girona.

Quinzena. Dret supletori

En tot alld no previst en les bases s'ha de procedir segons el que determini el
Text Refos 5/2015 de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, el Reial decret
legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local, el Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d'indemnitzacions per ra6 del
servei, i la Llei 39/2015, de 26 d'1 d'octubre, del procediment administratiu
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comu de les administracions publiques la resta de disposicions que en sén

ANNEX 1 - TEMARI

Tema 1.- L’Ajuntament: Organitzaci6 municipal. L’Alcalde, els regidors
delegats, la Junta de Govern, el Ple: competéncies que exerceixen.

Tema 2.- Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatoria i ordre del

Tema 3.- Atencié al public. Fases: Acollida, escolta, resolucié i comiat.
L'Atencio telefonica.

Tema 4.- Funcions de la consergeria en un centre public. Us i cura de les
instal-lacions publiques: obertura i tancament d’edificis i locals, control
d’accessos, custodia i vigilancia de les instal-lacions. Funcionament basic dels
sistemes de seguretat d'edificis i instal-lacions. Extintors

Tema 5.- Manteniment d’edificis i instal-lacions. Nocions basiques sobre
manteniment d’instal-lacions eléctriques. Manteniment d’instal-lacions d’aigua,
gas, calefaccié i aire condicionat.

Tema 6.- Materials utilitzats en pintura. Coneixement, Us i conservacié de

maquinaria i eines especifiques de pintura. Reparacions més freqlients de
pintura. Preparacié del suport. Tipus de pintura i indicacions de cadascuna

Tema 7- Feines basiques de manteniment de fusteria en portes, finestres i
altres elements similars. Eines i procediments de treball.

Tema 8.- Piscines: El circuit de recirculacid de laigua. Productes per al
tractament. Control de parametres. Principals tasques de manteniment.

Tema 9.- Els equipaments educatius i esportius municipals de la ciutat de
Figueres. Tipus i ubicacio.

Tema 10. Normes de prevencié de riscos laborals. Prevencié d’accidents,
primers auxilis i actuacions d’emergéncia.

Jordi Masquef Creus
Alcalde President

Signat electronicament
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